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Nazev projektu: TALENTCENTRUM ViTKOVICKE STREDNi PRUMYSLOVE SKOLY

Oblast vzdélavani a talentmanagementu

Témata podpory: B) Talentmanagement a systematicky rozvoj zakt v zakladnich a stfednich
Skolach

Obdobi(rok): 2022

Ugel pouziti penéznich prostiedku (popis projektu):

Vybudovani TALENTCENTRA v ramci na8i $koly, stanoveni pozice Koordinator
talentovanych, nadanych zakl a mentor zakd, jejich odborny rozvoj. Identifikace, rozvoj a
podpora nadanych a talentovanych zaku ve spolupraci se Skolnim psychologem, ktery se bude
podilet na tvorb& metodiky, pFirucky prace. Zakiim bude pridélen mentor pro dany obor, zapoji
se do spole¢ného projektu, budou metodicky vedeni a rozvijeni. Spoluprace bude realizovana
napfi¢ obory na 1 spole&ném projektu — model COV (&istitka odpadnich vod) - propojeni do
praxe. Céast zaki se zapoji do pfimé vyroby modelu, IT obor vytvoii webovou aplikaci,
ekonomické obory se zapoji s fiktivni firmou a marketingovou strategii, ekonomickou analyzou
pro COV. Takto dojde k naplnéni principi knowledge managementu mezi talentovanymi a
nadanymi Zaky napfic obory.

Harmonogram projektu
Obdobi Popis

leden—unor 2022 Ztizeni TALENTCENTRA a vytipovani talentovanych, nadanych
24ku z jednotlivych oborud

bfezen—duben 2022 Pripravna faze pro realizaci projektu COV

kvéten—Cerven 2022 Vyroba komponentl a souc¢asti pro projekt CQV, webové stranky
projektu, fiktivni firma a marketing pro model COV

zafi—tijen 2022 Vyroba komponentd a soucasti pro projekt CQV, webové stranky
projektu, fiktivni firma a marketing pro model COV

listopad—prosinec 2022 Finalizace projektu COV — spoluprace napfi¢ obory. Zhodnoceni
¢innosti TALENTCENTRA. Vytvoreni pFirucky pro praci s
nadanymi a talentovanymi zaky v ramci nasi Skoly. Zavére¢na
zprava.




